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REPUBLIKA HRVATSKA P/10058833

MINISTARSTVO PROSTORNOGA UREDENIJA,
GRADITELISTVA I DRZAVNE IMOVINE

KLASA: 112-07/24-02/3
URBROJ: 531-04-1-24-1
Zagreb, 13.03.2024.

Na temelju ¢lanka 165. stavak 2. Zakona o drZzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine®,
broj: 155/23) i totke IV. alineja 1. Odluke Vlade Republike Hrvatske o zabrani novog
zapo§ljavanja drzavnih slurbenika i namjeltenika u tijelima drzavne uprave te uredima i
drugim struénim sluZbama (,,Narodne novine*, broj 35/22), Ministarstvo prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine, raspisuje

OGLAS

za prijam u drZavnu sluZzbu na odredeno vrijeme

UPRAVA ZA ENERGETSKU UCINKOVITOST U ZGRADARSTVU, PROJEKTE I
PROGRAME EUROPSKE UNIJE
Sektor za koordinaciju Nacionalnog plana oporavka i otpornosti i programa pomoc¢i

Europske unije
Sluzba za koordinaciju provedbe programa financijske pomo¢i Europske unije

Odjel za upravljanje i praéenje provedbe programa financijske pomoci Europske unije

- visi savjetnik (red.br. radnog mjesta 401.) — 1 izvr§itelj radi zamjene do povratka duze
vrijeme odsutne drZavne sluzbenice

Struéni uvjeti:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveu&ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij tehni¢kih znanosti, ili prirodnih
znanosti ili biotehni¢kih znanosti, ili drudtvenih znanosti — polje pravo, ekonomija ili
informacijske i komunikacijske znanosti ili humanisti¢ke znanosti — polje filologija,

- najmanje 4 godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- izvrsno znanje engleskog jezika i sposobnost u¢inkovite i jasne komunikacije na engleskom
jeziku,

- dobro poznavanje odgovarajuéih nacionalnih propisa i propisa Europske unije,

- poloZen drZavni ispit odgovarajuée razine,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.

Sluzba za koordinaciju provedbe aktivnosti Nacionalnog plana oporavka i otpornosti

Odjel za nadzor i upravljanje nepravilnostima

- suradnik (red.br. radnog mjesta 415.) — 1 izvr3itelj radi zamjene do povratka duZe
vrijeme odsutne drzavne sluzbenice

Struéni uvjeti:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveu&ilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij tehni¢kih znanosti, ili prirodnih
znanosti ili biotehni¢kih znanosti, ili dru$tvenih znanosti — polje pravo, ekonomija ili
informacijske i komunikacijske znanosti ili humanisti¢ke znanosti — polje filologija,



- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,
- poloZen drZavni ispit odgovarajuce razine,

- znanje engleskog jezika,

- napredno znanje rada na osobnom racunalu.

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati uvjete propisane u ¢lanku 52. Zakona o
drzavnim sluZbenicima. U drzavnu sluZbu ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje
zapreke iz ¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluZbenicima.

Na Oglas se mogu prijaviti osobe oba spola.
Osoba se prima u drzavnu sluzbu uz obvezni probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

Na Oglas se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drZavni ispit. Sukladno €lanku 99.
stavak 3. i 4. Zakona drZavni sluzbenik primljen u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u
trajanju duZem od godinu dana duZan je poloZiti drZavni ispit u roku od godine dana od dana
poéetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto. Drzavni
sluzbenik primljen u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju od godinu dana ili kracem
trajanju moZe polagati drZavni ispit po obavljenom probnom radu.

U prijavi na Oglas obavezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona ili mobitela, po moguénosti adresa elektronicke poste) te broj i naziv
radnog mjesta i ustrojstvene jedinice na koje se osoba prijavljuje.

Kandidati mogu koristiti obrazac za prijavu koji se nalazi na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drZavne imovine, mpgi.gov.hr.

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti:

1. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

3. dokaz o stru¢noj spremi (presliku svjedodzbe),

4. dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima (
elektroniGki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (e-radna knjiZica) i/ili ugovor o radu ili ugovor o djelu ili rjeSenje o
rasporedu ili potvrdu poslodavca o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima koja mora
sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao, u kojoj stru¢noj spremi i vremensko razdoblje u
kojem je kandidat obavljao navedene poslove,

5. uvjerenje o poloZenom drZavnom ispitu, ako je kandidat poloZio drZavni ispit.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti pri prijmu u drZzavnu sluzbu prema ¢lanku 101.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine®, broj 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata
(,,Narodne novine*, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“, broj 84/21), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1
zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®, broj 157/13, 152/14, 39/18 132/20) 1
&lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine®, broj 155/02,



47/10, 80/10 i 93/11), duzan se u prijavi na oglas pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji i ¢lankom 47.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na oglas duZan je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo§ljavanja u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata uz prijavu na oglas duZan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo.

Kandidat, da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju kao osoba s invaliditetom u skladu
s €lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom duzan
je uz prijavu na oglas i uz sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta priloZiti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat pripadnik nacionalne manjine koji se poziva na pravo prednost pri zapoSljavanju na
temelju &lanka 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na oglas, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duZan dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Komisiju za provedbu Oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje ministar prostornoga
uredenja, graditeljstva i drzavne imovine. Komisija utvrduje listu kandidata prijavijenih na
Oglas koji ispunjavaju formalne uvjete i ¢ije su prijave pravodobne i potpune te ih upuéuje na
intervju. U razgovoru s kandidatima Komisija utvrduje interese, motivaciju za rad u drzavnoj
sluzbi te ste¢eno radno iskustvo. Rezultati razgovora vrednuju se bodovima od 0 do 10. Smatra
se da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je dobio najmanje 5 bodova.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu na Oglas i viSe se ne smatra
kandidatom u postupku.

Izabrani kandidat bit ée pozvan da u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu,
dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz Oglasa, uz upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava
smatra odustankom od prijma.

Opis poslova i podaci o plaéi radnih mjesta objavit ¢e se na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine (mpgi.gov.hr) istovremeno s objavom
Oglasa.

Obavijest o vremenu i mjestu odrZavanja razgovora (intervjua) objavit ¢e se najmanje pet (5)
dana prije dana odredenog za razgovor (intervju) s Komisijom, na web-stranici Ministarstva
prostornoga uredenja, graditeljstva i drZzavne imovine (mpgi.gov.hr).

O rezultatima Oglasa kandidati ¢e biti obavijesteni javnom objavom rjeSenja o prijmu
izabranog kandidata na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave (mpu.gov.hr) i web
stranici Ministarstva prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine (mpgi.gov.hr).

Dostava rje$enja svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave
na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Ako se na Oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane uvjete, odnosno ako prijavljeni
kandidati ne zadovolje na intervjuu, potpredsjednik Vlade i ministra prostornoga uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine ¢e obustaviti postupak Oglasa.



Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave oglasa na web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave, neposredno ili poStom, na adresu: Ministarstvo
prostornoga uredenja, graditeljstva i drzavne imovine, Glavno tajnistvo, Sektor za pravne poslove
i ljudske potencijale, s naznakom ,,Za oglas — KLASA: 3%, Zagreb, Ulica Republike Austrije 14.
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